KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA nr 1 w Bieruniu
na lata 2023-2026

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach 1 zadaniach zawartych w aktach
prawnych:

1. Ustawe o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. ( Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z
pozn. zm. )oraz ustawie Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2017 poz. 59

2. Rozporzadzenie MEN z dn. 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowe]
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot

3. Konwencj¢ Praw Dziecka z dn. 20 listopada 1989 r.

4. Statut przedszkola.

MISJA:

»/Nie mow im, jak to zrobié.
Pokaz im, jak to zrobié i nie mow ani stowa.
Jesli im powiesz, bedq patrzed, jak poruszajg sie twoje usta.
Jesli im pokazesz, bedq chcieli to zrobié sami.
M. Montessori

Nasze Przedszkole jest miejscem, ktore lubig wszystkie dzieci. Uczy by¢
samodzielnym, tworczym, pokazuje jak z zabawy 1 nauki czerpa¢ rado$¢. Pragniemy
wychowa¢ dziecko jako czlowieka dbajacego o zdrowie, nastawionego na osigganie
sukceséw na miar¢ swoich mozliwosci. Wszystkie przedszkolaki czujg si¢ wazne, bezpieczne
1 wracaja do nas z uS§miechem kazdego dnia.

WIZJA:
wINauczanie jest jednym ze sposobow kochania drugiego czlowieka”.

T. Gordon

» Kazde dziecko jest traktowane podmiotowo, jednakowo wazne i kochane. Nasze dzieci
sg otwarte, spontaniczne 1 tworcze w swoich dziataniach, majg poczucie wlasne;j
wartosci, potrafig okazywac swoje uczucia, radzg sobie w trudnych sytuacjach oraz
nabywaja wiedze 1 umiejetnosci potrzebne w szkole.

» Kazdemu dziecku zapewniamy wszechstronny i bezpieczny rozwoéj zgodny z jego
indywidualnym tempem rozwoju, potrzebami, oczekiwaniami, zainteresowaniami 1
zdolnosciami.



Kazde dziecko ma swiadomos¢, ze jego prawa sg szanowane oraz, ze ma prawo do
okazywania swoich uczuc.

Diagnozujemy i obserwujemy indywidualny rozwoj kazdego dziecka by wspiera¢ go
na kazdym etapie jego zycia.

Dziecko nabywa wiedze 1 umiejetnos$ci niezbedne do powodzenia w starcie szkolnym.

Wykorzystujemy naturalna potrzebe ruchu i eksplorowania otoczenia tak, aby dziecko
zylo w zgodzie z wlasnym ciatem 1 umystem w harmonii z otaczajacym $wiatem i

przyroda.

W atmosferze integracji uczymy dziecko szacunku, zyczliwos$ci, zrozumienia i
akceptacji dla siebie i innych oraz radzenia sobie z porazkami.

Wprowadzamy dziecko w §wiat warto$ci uniwersalnych: piekna, dobra, prawdy 1
mitosci, posredniczymy w przyswajaniu norm post¢powania etycznego.

Kadra pedagogiczna permanentnie doskonali swoje umiejetnosci: jest innowacyjna 1
tworcza oraz wykorzystuje w pracy z dzie¢mi nowatorskie metody 1 formy pracy.

Rodzice sg naszymi sprzymierzencami w organizacji procesu opiekunczo-
wychowawczo-dydaktycznego: jestesmy wspotpartnerami dazagcymi do wspolnego
celu, jakim jest dla nas dobro 1 wszechstronny rozwdj dziecka.

Ksztattujemy postawe przynaleznosci do swojego regionu, kraju w zjednoczone;j
Europie.

Zapewniamy dzieciom bardzo dobre warunki lokalowe 1 wyposazenie. Gwarantujemy
bezpieczenstwo w czasie ich pobytu w placéwce.

Wspotpracujemy z instytucjami, organizacjami i specjalistami wspierajagcymi rozwoj
dziecka 1 dziatalnos¢ przedszkola.



KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA

»INie chronimy nadmiernie przed doswiadczeniem niepowodzenia.
Chwalimy, motywujemy i nagradzamy.
Okazujemy szacunek i cierpliwosé dla dzialan dziecka, zachecamy do ponawiania prob.
Wspdlnie 7 dziecmi ustalamy zasady wspotiycia w grupie.”

» ORGANIZACJA ORAZ ZASOBY RZECZOWE
I OSOBOWE PRZEDSZKOLA

Przedszkole nr 1 w Bieruniu zatrudnia kadre pedagogiczng majacg wysokie
kwalifikacje pedagogiczne, a takze kwalifikacje specjalistyczne: specjaliste logopede,
nauczycieli z kwalifikacjami do pracy z dzie¢mi z zakresu terapii pedagogiczne;,
oligofrenopedagogiki, spektrum autyzmu, SI, gimnastyki korekcyjno-kompensacyjne;.

Nauczyciele zdobywaja wyzsze stopnie awansu zawodowego. Kadra tworzy zyczliwa
atmosferg wspotdzialania. Systematycznie doskonali si¢ 1 podnosi swoje kwalifikacje.

Pomieszczenia przedszkolne, wyposazenie przedszkola, w tym srodki dydaktyczne,
pozwalajg na realizacje przyjetych programow. Estetyczne 1 bezpieczne meble oraz kaciki
zainteresowan i atrakcyjne zabawki zachecajg do swobodnej zabawy.

Obszerny, zielony, atrakcyjny 1 doskonale wyposazony teren przedszkolny sprzyja
zabawom na powietrzu oraz obserwowaniu przyrody.

> ISTOTA PROCESOW ZACHODZACYCH W PRZEDSZKOLU
I ICH EFEKTY

Nauczyciele monitorujg indywidualny rozwo6j kazdego wychowanka w czasie
systematycznych obserwacji, prowadzonych w celu zapewnienia najlepszych warunkow do
osiggnigcia sukcesOw rozwojowych.

Proces wspomagania rozwoju 1 edukacji dziecka zmierza do osiggni¢cia przez nie
gotowosci do podjecia nauki w szkole. Przedszkole bada te gotowos¢ 1 w zaleznosci od
wynikow badania prowadzi zajgcia wspomagajace 1 korygujace rozwdj dziecka, a takze
udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Oferta zaje¢ prowadzonych w przedszkolu zapewnia realizacj¢ podstawy programowe;j,
a takze umozliwia rozwdj zainteresowan 1 talentéw dzieci.



> NASZE ZASADY

Poznajemy z pasja

Uczymy szacunku

Wpajamy poczucie wlasnej wartosci
Wyzwalamy kreatywnos$¢
Organizujemy bezpieczng przestrzen

Przedszkole respektuje zasady zréwnowazonego rozwoju w aspektach: spotecznym,
poznawczym, jezykowym, artystycznym, ruchowym i zdrowotnym. Dzieci wdrazane sg do
troski o wtasne zdrowie i aktywno$ci ruchowej oraz poznawczej w naturalnym otoczeniu.
Obserwuja i1 badaja przyrodg, ucza si¢ ja rozumie¢, kochac i szanowac, a takze korzystac z jej
zasobow dla wlasnego zdrowia 1 zaspokojenia potrzeb.

Nasza placowka rozwija kompetencje spoteczne dzieci, uczy wspotdziatania 1 prowadzi
planowy proces wychowawczy oparty na wartosciach. Dzieci uczg si¢ odroznia¢ dobro od
zta. Katalog wartosci obejmuje: dobro, piekno, prawdg, mitos¢, przyjazn, wspdtdziatanie,
szacunek, zdrowie, przyrodg, ojczyzne.

Kadra pedagogiczna ksztaltuje tozsamos¢ narodowg i regionalng wychowankow, a
takze poczucie przynaleznosci do wspolnoty europejskie;.

Ponadto przedszkole rozwija zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci, doskonali
kompetencje poznawcze wychowankow. Oferuje zajecia dodatkowe zgodnie z potrzebami
dzieci 1 rodzicow.

» NASZE PRZEDSZKOLE

Przedszkole nr 1 w Bieruniu jest przedszkolem publicznym prowadzonym przez
Gming Bierun. Przedszkole ma swojg dlugoletnig tradycje, dziata od 1954 r.
Wychodzac naprzeciw potrzebom mieszkancéw i duzym zainteresowaniem rodzicOw nasza
placowka, stworzono dodatkowe miejsca dla dzieci w przedszkolu, w tym dzieci
ze szczegblnymi potrzebami edukacyjnymi.

Obecnie Przedszkole funkcjonuje w trzech budynkach:
e w budynku macierzystym przy ul. Chemikow 33
e w budynku przy ul. Chemikéw 39

e w budynku przy ul. Kamiennej 17

Przedszkole czynne jest od 6.00- 17.00 1 jest placowka nieferyjna.



» ZASOBY LUDZKIE:

o wykwalifikowana, zaangazowana i1 odpowiedzialna kadra pedagogiczna,

o zespot specjalistow prowadzacych pomoc psychologiczno-pedagogiczna

o segment administracyjny doskonale przygotowany do swojej pracy, sumienny i
rzetelny,

o segment pracownikow obstugi przeszkolony w zakresie BHP, zawsze stosujacy
si¢ do zasad higieny 1 bezpieczenstwa, dbajacy o estetyczny 1 czysty wyglad placowki.

o segment pracownikoéw gastronomicznych doskonale realizujacy program

zywienia dopuszczony dla przedszkoli, z uwzglednieniem alergii pokarmowych oraz zasad
zdrowego odzywiania si¢. Przygotowuje na miejscu zawsze §wieze 1 smaczne potrawy.

> IDEAL. WYCHOWAWCY:

Nauczyciel w naszym przedszkolu:

o Jest prawy, uczciwy, sprawiedliwy, szanuje siebie 1 innych, jest zyczliwy
odpowiedzialny 1 tworczy.

o Potrafi przyznac¢ si¢ do btedow, jest cztowiekiem godnym zaufania.

o Jest kompetentny, wykwalifikowany, zaangazowany w prace¢ z dzie¢mi.

o Poszerza swoja wiedze 1 zbiera nowe doswiadczenia poprzez uczestnictwo

w kursach 1 szkoleniach.

o Jest empatyczny, rozumie potrzeby innych, wspiera rodzicow w ich dziataniach
wychowawczych.

o To kreator tworczej 1 aktywnej postawy dziecka.

o Wspiera dziecko w momentach trudnych i chwilach sukcesow.

> ZASOBY MATERIALNE:

o sale wyposazone w roznorodne pomoce dydaktyczne oraz zabawki
umozliwiajace wszechstronny rozwoj 1 integracje dzieci, przystosowane dla dzieci z
niepetnosprawnosciami,

o sala do zaje¢ dodatkowych lub ¢wiczen gimnastycznych,
klimatyzowany, przestronny hol na uroczystosci przedszkolne 1 grupowe,
gabinet logopedyczny,
gabinet psychologa 1 innych specjalistow prowadzacych zajecia indywidualne,

dwa place zabaw,
przestronny ogrod zielony
nowoczes$nie wyposazona kuchnia, w ktorej przygotowywane sg wszystkie

positki,



> KATALOG METOD STOSOWANYCH W PRZEDSZKOLU

Stosowane metody 1 formy pracy sa nowoczesne i zapewniajg wychowankom
atrakcyjny, tworczy 1 aktywny sposob na osigganie sukcesow rozwojowych.

Sa to metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:

Metody czynne:

metoda samodzielnych doswiadczen,

metoda kierowania wtasng dzialalnoscig dziecka,
metoda zadan stawianych dziecku,

metoda ¢wiczen utrwalajacych.

Metody pogladowe:

obserwacja 1 pokaz,

osobisty przyktad nauczyciela,

udostepnianie sztuki/dzieta plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane
artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne.

Metody stowne:

r0ZMOWY,
opowiadania,

zagadki,

objasnienia 1 instrukcje,

sposoby spotecznego porozumiewania sig,
metody zywego stowa.

Ponadto codzienng praktyke pedagogiczng wzbogacono o nowatorskie rozwigzania
metodyczne:

Metode nauczania matematyki wg E. Gruszczk-Kolczynskiej, E. Zielinskiej
Metode Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne,

Metode aktywnego stuchania muzyki Batti Strauss,

Metode Dobrego Startu M. Bogdanowicz,

tworcze metody aktywnosci ruchowej: Orffa, Labana, Kniessow

metode projektu,

metody aktywizujace,

tworczego myslenia,

gimnastyka mozgu Paula Denisona

sensoplastyka



> PROGRAMY REALIZOWANE W PRZEDSZKOLU
>

Pracujemy zgodnie z Podstawg programowa wychowania przedszkolnego zatwierdzong
przez MEN (Dz. U. z dnia 14.02.2017r. poz. 356), ktéra realizowana jest bezptatnie
w godzinach 8.00-13.00 poprzez:

Programy wychowania przedszkolnego: ,, Druzyna Marzen” wyd. WSiP
Roczny Plan Pracy wychowawczo-edukacyjnej przygotowywany przez Radg
Pedagogiczng i realizujacy Koncepcje¢ Pracy Przedszkola;

Tygodniowe plany pracy przygotowywane przez nauczycieli dla poszczeg6lnych
grup wiekowych, z uwzglednieniem pracy z dzie¢mi posiadajacymi orzeczenia o
ksztalceniu specjalnym;

Programy wspomagania rozwoju dziecka z trudno$ciami oraz dzieci przejawiajacych
zdolnosci
»Kochamy dobrego Boga” - program nauczania religii dzieci w wieku

przedszkolnym; realizacja: Ewa Jastrzgbska.
» TAK dla Jezusa” - program nauczania religii dzieci w wieku przedszkolnym,;

grupa wiekowa 6-latki; realizacja: Ewa Jastrzebska.

Programy wlasne nauczycieli realizowane w roku szkolnym 2023/2024

€ . Zapraszam na sléwko” - program terapii logopedycznej; autorka: Halina
Pilch.

€ _Prosta sprawa,, - program gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej

(kontynuacja); program realizowany w ramach zaj¢¢ rewalidacyjnych z
dzie¢mi z orzeczeniami. autorka: Karolina Przymyk.

@ . Przyjaciele przyrody,, - program ekologiczno — przyrodniczy; grupa 4/5-latki
»Kotki,, autorka: Karolina Przymyk, Anna Hawryluk.

€ . Krasnoludki s na §wiecie” - program czytelniczo-geograficzny; grupa 4-latki
,Krasnoludki”; autorka: Agata Pawetczyk.

€ ,,W zdrowym ciele, zdrowy duch” - program z zakresu gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej dla dzieci w wieku przedszkolnym; autorka: Elzbieta
Wotdzinska.

@ ,.Przedszkolak bezpieczny w domu, na drodze i w przedszkolu” - program

ksztaltujacy 1 rozwijajacy umiejetnos$¢ bezpiecznego zachowania si¢ dzieci



w roznych miejscach 1 sytuacjach; grupa 6-latki ,,Nutki”; autorki: Maria
Plewnia, Patrycja Latocha.

€ ,.Spedzamy razem czas, to ubogaca nas” - program wlasny wspotpracy
przedszkola z rodzicami; grupa 6-latki ,,Pingwinki”; autorka: Iwona Mondry.

@ ,.Szczesliwy przedszkolak” - program adaptacyjny; grupa 3/4-latki
,.,Serduszka”; autorka: Anna Komander.

€ ,,0d malucha do zucha” - program adaptacyjny; grupa 3 latkow
,» Niedzwiadki” 1 ,, Pszczo6tki”, autorki G. Kubica, A. Zerdka

€ . Nie jesteSmy tacy sami, lecz tak samo chcemy zy¢” - program dla dzieci 6-
letnich z grupy integracyjnej ,,Jezyki”’; autorki: Elzbieta Woldzinska, Natalia
Piekorz.

@ ., Kreatywne raczki”- program plastyczny, grupa integracyjna dzieci 6 letnich,
autorki: Karolina Motylinska, Mariola Czernik

® Innowacje pedagogiczne realizowane roku szkolnym 2023/2024
€ ,.Smakowita przygoda” - rozwijanie zainteresowania zdrowym odzywianiem,
nowymi smakami, zasadami zachowania przy stole oraz samodzielnym
przygotowywaniem prostych positkéw; innowacja pedagogiczna; grupa
integracyjna 4-5 latki Biedronki”autor : Matgorzata Paruzel.
€ ,,Uwaga! Chce by¢ (u)wazny!” - wspomaganie rozwoju koncentracji uwagi,
rozwijanie tzw. uwaznosci- skupienia na tu 1 teraz, na wlasnych odczuciach 1

doznaniach z ciala, a w konsekwencji uspokojenie organizmu, lepsze
rozumienie

siebie 1 swoich emocji, rozwijanie kompetencji spotecznych; innowacja
pedagogiczna; dzieci 4-7 lat, uczestniczgce w zajeciach specjalistycznych z

psychologiem, a wigc posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub wykazujace deficyty w

rozwoju emocjonalno-spotecznym (po obserwacji nauczyciela i psychologa);
autor: Ewa Kostera.

@ ,.Brudne raczki” - plastyka sensoryczna w przedszkolu; innowacja
pedagogiczna organizacyjno- metodyczna; grupa integracyjna ,,Jezyki”; autorki:
Elzbieta Wotdzinska, Natalia Piekorz.

€ ,,0d ciszy do koncentracji uwagi i szacunku” - inicjowanie konstruktywnych

przemian w mys$leniu, emocjach 1 zachowaniu dziecka w celu nabycia

umiejetnosci koncentracji 1 wyciszenia organizmu; innowacja pedagogiczna w



oparciu o pedagogike Marii Montessori (kontynuacja); grupa 6-latki
,,Pingwinki”; autorka: Iwona Mondry.

€ ,Mali odkrywcy - przez ciekawo$¢ poznaje §wiat” - rozbudzenie w dzieciach
ciekawosci otaczajgcym je Swiatem 1 eksperymentowania w bezpieczny sposob;
innowacja pedagogiczna; grupa 6-latki ,,Pingwinki”; autorka: Iwona Mondry.

@ ., Zabawa w kodowanie”- innowacja pedagogiczna, grupa dzieci 5/6 letnich
,,» Chmurki”, ,, Biedronki”, autorki- Malgorzata Osior, Joanna Gierat- Pyras

» WSPOLDZIALANIE ZE SRODOWISKIEM I RODZICAMI

Przedszkole systematycznie wspoldziata z rodzicami. Wsrod form takiego
wspoltdziatania sg m.in. uroczystosci, zajecia otwarte, dyzury pedagogiczne, kontakty
indywidualne.

Rodzice wspoétdecyduja w sprawach przedszkola i wyrazaja swojg opini¢ na temat
jego pracy. Maja wplyw na koncepcje pracy placéwki oraz organizacj¢ waznych
wydarzen przedszkolnych.

Nauczyciele wspierajg rodzicow w wychowywaniu dzieci oraz troszczg si¢ o skuteczny
przeplyw informacji. Sprzyja to ujednoliceniu procesu wychowania i edukacji dzieci.
Wsparcie, zyczliwos¢ 1 akceptacja rodzicoOw utatwiajg podejmowanie konstruktywnych
dziatan na rzecz jakos$ci pracy przedszkola.

Przedszkole wtacza si¢ takze w r6znorodne inicjatywy na rzecz srodowiska,
uwzgledniajac jego potrzeby i mozliwosci. Dzieci biorg czynny udzial w akcjach
charytatywnych . Do statych tradycji nalezg dziatania b¢dace przejawem troski o
srodowisko naturalne,Przedszkole korzysta z dobrych praktyk zaczerpnigtych ze
srodowiska lokalnego, ale takze promuje swoje osiggnigcia i sukcesy.



Placowka ma swoje logo, stron¢ internetowg , FB oraz kalendarz imprez 1 wydarzen:

> TRADYCJE PRZEDSZKOLNE

Przedszkole ma wiasne tradycje, co podkresla jego odrebnosc¢ i1 specyfike.

Pasowanie na przedszkolaka
Dzien Przedszkolaka
Dzien Drzewa
Dzien Nauczyciela
Swieto Niepodlegtosci
Dzien Pluszowego Misia
Wieczor wrdzb, czarow 1 magii
Barborka
Mikotajki
Wigilia
PidZzama Party
Bal przebierancow
Spotkanie z emerytowanymi pracownikami przedszkola
Dzien Babci 1 Dziadka
Przeglad koled 1 pastoratek
Powitanie wiosny
Korowdd ekologiczny
Sniadanie Wielkanocne
Dzien flagi
Dzien Mamy 1 Taty
Dzien Dziecka
Dzien Sportu
Pozegnanie Przedszkola
Wycieczki wg harmonogramu grup
Akcje charytatywne

» SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent naszego przedszkola na miarg swoich indywidualnych mozliwosci jest:

Czlowiekiem uczciwym, prawym i dobrym, szanujgcym siebie 1 innych.

Dazy do wolnosci, zna 1 akceptuje swoja wartos¢ jako osoby.

Jest przygotowany do podjecia nauki szkolnej, wykazuje si¢ dojrzatoscig emocjonalna.
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Potrafi wspoldziata¢ w grupie, przestrzega ustalonych regut, potrafi radzi¢ sobie z
porazka.

Jest w znacznym stopniu samodzielny, zaradny, komunikatywny, otwarty, wrazliwy
tworczy, ciekawy $§wiata, poszukujacy.

» ZAKRES DZIALALNOSCI

Podejmujac dziatania zmierzajace ku systematycznemu rozwojowi placowki,

wytyczyliSmy nastepujacy zakres dzialan na lata 2023- 2026:

Promowanie zdrowego stylu zycia, dbania o zdrowie wtasne 1 innych, poprzez
stosowanie si¢ do podstawowych zasad higieny. Rozwijanie sprawnos$ci ruchowe]
dziecka poprzez zachgcanie do wszelkiego rodzaju zabaw zaspakajajacych naturalng
potrzebe ruchu oraz jej wpltywu na prawidtowy rozwdj organizmu.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych umozliwiajgcych poznanie przyrody blizszej 1
dalsze;j.

Wzmacnianie tozsamos$ci narodowej oraz przynaleznosci do Slaska poprzez
kultywowanie tradycji i symboli narodowych i regionalnych.

Ksztaltowanie umiejetnosci spoteczno-moralnych utatwiajacych wspoétzycie i
wspoldziatanie z réwiesnikami.

Wspieranie rozwoju dzieci zdolnych 1 wykazujacych uzdolnienia. Stymulowanie
rozwoju dzieci zgodnie z ich wrodzonymi mozliwo$ciami.
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> PRIORYTETY NA ROK SZKOLNY 2023-2024

1. ,, Z uSmiechem po zdrowie”

® Ruch jako jedna z podstawowych potrzeb matego cztowieka- kontynuacja
pilotazowego programu CZAS NINANEK, skierowanego do dzieci w wieku
przedszkolnym, wspierajgcego obszar rozwoju fizycznego w oparciu o nauke i

utrwalenie poprawnych wzorcow ruchowych.

® Rozwijanie sprawnosci ruchowej dziecka poprzez zachecanie do zabaw na
Swiezym powietrzu, zaspakajanie potrzeby ruchu, zachecanie do pokonywania

wlasnych stabosci 1 dazenia do lepszych wynikow.

® Promowanie zdrowego 1 higienicznego stylu zycia. Zwrocenie uwagi na zdrowe
odzywianie oraz negatywne skutki spedzania czasu przed ekranami telefonow,

telewizorow Itp.

2. ,Rodzicu, nie jestes sam”

o Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu

wiasciwych postaw spotecznych I moralnych u dzieci.

® Pomoc rodzinom w trudnej sytuacji poprzez kierowanie do placowek wsparcia

rodziny, pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

®  Zachecanie do korzystania z konsultacji z nauczycielami oraz specjalistami

pracujagcymi naszym przedszkolu.
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» PRIORYTETY NA ROK SZKOLNY 2024- 2025

1. ,, Szczesliwe dziecko to bezpieczne dziecko”

e Zapoznanie z miejscami uzytecznosci publicznej przeznaczonej dla dzieci,

zachecanie do aktywnego spedzania czasu w miescie,

e .Bezpiecznie przechodze”- wdrazanie do korzystania z bezpiecznych przejs¢ dla
pieszych, korzystania ze $ciezek rowerowych. Utrwalenie zasad ruchu

drogowego poprzez spacery po najblizej okolicy,

e Rowerem i rowerkiem- zache¢canie do korzystania z tras rowerowych, jazdg na

rowerach do przedszkola, udzial w ,,Rowerowym Maju”

e Niebieski Anioty- spotkania z przedstawicielami Policji 1 Strazy Miejskie;,

zmniejszanie dystansu spotecznego poprzez wspolne rozmowy i zabawy

2. ,,Z przyroda za pan brat”

® Zblizenie dziecka do swiata przyrody, dostrzeganie jego pickna, ksztaltowanie

umiejetnosci madrego wspotzycia cztowieka z naturg 1 rozsagdnego korzystania z jej dardw.

® Rozwijanie poczucia troski i odpowiedzialno$ci za obecny 1 przyszty swiat
przyrody.

® Ukazanie waznej roli czlowieka w ratowaniu $wiata roslin 1 zwierzat.
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» PRIORYTETY NA ROK SZKOLNY 2025- 2026

2. ,,...i z wielkiego Swiata znow, zawsze wrocisz tu...”

e ksztaltowanie postawy dumnego Slazaka poprzez kultywowanie tradycji

regionalnych,

e rozwijanie zainteresowan literaturg 1 muzyka regionalng, zespotami

folklorystycznymi

e zachecanie do poznawania gwary poprzez spektakle, literaturg dla dzieci,

spotkania z gos¢mi

3. ,Maly Artysta”

e Rozwijanie talentow dzieci w wieku przedszkolnym, prezentowanie ich na

scenie przedszkolnej oraz poza placowka

e Zachegcanie do obcowania z r6znymi rodzajami sztuki : malarstwem, muzyka
klasyczng, tancem szeroko pojetym. Organizowanie wyjazdow i spotkan z

artystami.
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